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ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนความปลอดภัย  อาชีวอนามัย   
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจัดสรรเงิน 

กองทุนความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในข้อ  ๖  วรรคสอง  แห่งระเบียบคณะกรรมการบริหารกองทุน 
ความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางาน  ว่าด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข
การให้เงินช่วยเหลือและเงินอุดหนุน  การขอเงินช่วยเหลือและเงินอุดหนุน  การอนุมัติเงินทดรองจ่าย  
การขอเงินทดรองจ่าย  การให้กู้ยืมเงิน  และการชําระเงินคืนแก่กองทุนความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน  พ.ศ.  ๒๕๕๖   คณะกรรมการบริหารกองทุนความปลอดภัย   
อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางาน  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทํางาน  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจัดสรรเงินกองทุนความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางาน” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“พระราชบัญญัติ”  หมายความว่า  พระราชบัญญัติความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และ

สภาพแวดล้อมในการทํางาน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
“กองทุน”  หมายความว่า  กองทุนความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน 
ข้อ ๔ การจัดสรรเงินกองทุนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้จัดสรรเงินจากกองทุนเพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือและเงินอุดหนุน  ตามมาตรา  ๔๖  (๔)  

แห่งพระราชบัญญัติ  จ่ายเป็นเงินให้กู้ยืม  ตามมาตรา  ๔๖  (๕)  แห่งพระราชบัญญัติ  และจ่ายเป็นเงิน
ทดรองจ่าย  ตามมาตรา  ๔๖  (๖)  แห่งพระราชบัญญัต ิ ได้ไม่เกินร้อยละแปดสิบของเงินกองทุนในแต่ละปี 

(๒) ให้จัดสรรเงินดอกผลของกองทุนเพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือและเงินอุดหนุน  ตามมาตรา  ๔๖  
(๑)  (๒)  และ  (๓)  แห่งพระราชบัญญัติ  ได้ไม่เกินร้อยละเจ็ดสิบห้าของเงินดอกผลของกองทุนต่อปี 

ข้อ ๕ ให้อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานรักษาการตามประกาศนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
อาทิตย์  อิสโม 

อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ประธานกรรมการบริหาร 

กองทุนความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 


